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1. วิสัยทัศน์ 
องค์การบริหารส่วนต าบลหมากหญ้า ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพ่ือแสดงสถานการณ์ใน

อุดมคติ ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้าซึ่งจะสามารถสะท้อนถึง
สภาพการณ์ของท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้านภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้
ก าหนดวิสัยทัศน์ คาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนในอนาคต ดังนี้ 

 
          

 
 
 

2. ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหมากหญ้า 5  ด้าน  ดังนี้ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านบริหารจัดการ      
  แนวทางการพัฒนา   

 1. ส่งเสริมการเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีความสามารถในการพัฒนา 
 2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 แนวทางการพัฒนา   
  1. ส่งเสริมพัฒนาเส้นทางคมนาคมขนส่ง/ไฟฟูา/น้ าประปา/แหล่งน้ าอุปโภค-บริโภค 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต     
  แนวทางการพัฒนา   

 1. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ 
 2. ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการสังคม 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการศึกษา กีฬา อนุรักษ์ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
 แนวทางการพัฒนา   

 1. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพด้านการศึกษา 
 2. ส่งเสริมสนับสนุนและจัดกิจกรรมงานทางด้านศาสนาศิลปวัฒนธรรม ประเพณี 

  วันส าคัญของชาติ 
 3. ส่งเสริมสนับสนุนและจัดให้มีการละเล่นกีฬานันทนาการ การพักผ่อนหย่อนใจ

  และจัดให้มีสถานที่ ที่เหมาะสมอย่างเพียงพอ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างความเข้มแข็ง ให้ชุมชน  สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 แนวทางการพัฒนา   
  5.1 การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิ น
  ลดอุบัติเหตุจราจรทางบก 

 5.2 ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาด้านสาธารณสุข 
 5.3 ส่งเสริมฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

ชุมชนเข้มแข็ง  สภาพแวดล้อมน่าอยู่   สาธารณูปโภคทั่วถึง 

ยึดมั่นธรรมาภิบาล บรกิารเพื่อประชาชน 
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3. เป้าประสงค์          
  1) การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมมาภิบาล    
  2) มีระบบโครงสร้างพื้นฐานที่สะดวกครบถ้วน     
  3) ส่งเสริมการพัฒนาด้านเศรษฐกิจการมีรายได้ มีงานท าและสวัสดิการที่ดีขึ้น  
  4) ส่งเสริมการศึกษา กีฬา อนุรักษ์ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีภูมิปัญญาชาวบ้าน 
  5) สร้างความเข้มแข็งของชุมชน สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
 
 4. ตัวช้ีวัด 
  (1)  ประชาชนมีแหล่งกักเก็บน้ าใช้ส าหรับอุปโภค บริโภคและการเกษตรอย่างพอเพียง  
   (2)  ประชาชนในต าบลมีรายได้เพ่ิมข้ึน 

(3)  โรงเรียน สพฐ. 2 แห่ง ได้รับการสนับสนุนอาหารกลางวัน  อาหารเสริมนม  
   (4)  ศพด. 2 แห่ง ได้รับการสนับสนุนอาหารกลางวัน  อาหารเสริมนม  รวมทั้งพัฒนาอาคาร 
   สถานที่และ ระบบบริหารจัดการ 
  (5)  เด็กและเยาวชนได้ร่วมกิจกรรม 

(6)  ผู้ดูแลเด็กเล็กได้รับการพัฒนาประสิทธิในการปฏิบัติงาน 
(7)  เด็กเล็กได้มีความรู้ และมีทักษะเพ่ิมข้ึน 
(8)  มีวัสดุ อุปกรณ์  การเรียนการสอนอย่างทั่วถึงและเพียงพอ 
(9)  อาสาสมัครในการช่วยเหลือชุมชนและประสานงานในชุมชน 
(10)  ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน 5% 
(11)  ส่งเสริมสวัสดิการสังคม สงเคราะห์ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้สูอายุ  
(12)  กลุ่มสตรี อสม. ได้ท ากิจกรรม ร่วมกัน  และสร้างความสามัคคี 
(13)  ประชาชนได้รับการบริการสาธารณสุขอย่างทั่วถึง  
(14)  จัดวางผังเมืองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
(15)  ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมอย่างทั่วถึง  
(16)  ประสาน สนับสนุน ร่วมมือกับส่วนราชการ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนๆ 
(17)  ส่งเสริมขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น   
(18) ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมลานกีฬาชุมชนและจัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ  
(19)  ส่งเสริมการเลือกตั้งตามระบบการปกครองแบบประชาธิปไตยและตามกฎหมาย 

  ที่เก่ียวข้อง  
(20)  การจัดระเบียบโครงสร้างการบริหารจัดการภายในองค์กรให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ 

  ให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น 
(21)  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมการบริหารงาน 
(22)  ส่งเสริมให้เกิดการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ตอบสนองความต้องการ 

  ของประชาชนตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
(23)  ส่งเสริมและสนับสนุนการติดตั้งระบบเตือนภัยธรรมชาติ และภัยพิบัติต่างๆ  
(24)  ส่งเสริมการฝึกอบรมอาสาสมัครปูองกันภัยและบรรเทาสาธารณภัยประจ าหมู่บ้าน/

  ต าบลและทีมกู้ชีพกู้ภัยต าบล  
(25)  สนับสนุนให้มีวัสดุอุปกรณ์เกี่ยวกับการปูองกันและการช่วยเหลือเมื่อเกิดภัยพิบัติ 
(26)  เพ่ือทัศนียภาพที่สวยงามประชาชนเห็นประโยชน์ของการปลูกปุา  
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(27)  ส่งเสริมสนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ 
  ภาคเอกชนในการรณรงค์สร้างจิตส านึก เพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหา 
  สิ่งแวดล้อม 

(28)  การก าจัดขยะ สิ่งปฏิกูลอย่างถูกวิธี  
5 ค่าเป้าหมาย 

(1)  มีแหล่งน้ าพอเพียงต่อการอุปโภคบริโภคและท าการเกษตร 
(๒)  การศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐาน และเกิดการเรียนรู้ต่อเนื่อง 
(3)  ประชาชนมีทักษะในการประกอบอาชีพด้านเกษตร 
(4)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
(5)  ประชาชนเข้าถึงบริการสาธารณสุข มีสุขภาพแข็งแรง 
(6)  ประชาชนได้ใช้เส้นทางคมนาคมที่มีมาตรฐาน ปลอดภัย 
(7)  ประชาชนได้ร่วมกิจกรรมส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม การท่องเที่ยว  กีฬาและ 

  นันทนาการของท้องถิ่น  
(8)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาธรรมาภิบาลดีขึ้น 
(9)  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
(10)  สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติได้รับการฟื้นฟูและอนุรักษ์ 

6. กลยุทธ์    
1. ส่งเสริมการเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีความสามารถในการพัฒนา 
2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี 
3. ส่งเสริมพัฒนาเส้นทางคมนาคมขนส่ง/ไฟฟูา/น้ าประปา/แหล่งน้ าอุปโภค-บริโภค 
4.  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ 
5.  ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการสังคม 
6.  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพด้านการศึกษา 
7.  ส่งเสริมสนับสนุนและจัดกิจกรรมงานทางด้านศาสนาศิลปวัฒนธรรม ประเพณี วันส าคัญของชาติ 
8.  ส่งเสริมสนับสนุนและจัดให้มีการละเล่นกีฬานันทนาการ การพักผ่อนหย่อนใจและจัดให้มี

 สถานที่ ที่เหมาะสมอย่างเพียงพอ 
9.  การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน/ลด

 อุบัติเหตุจราจรทางบก 
10. ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาด้านสาธารณสุข 
11. ส่งเสริมฟ้ืนฟูทรัพยากรธรนรมชาติและสิ่งแวดล้อม    

7. จุดยืนทางยุทธศาสตร์         
  1)  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้าง 
  พ้ืนฐานที่จ าเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 

2)  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
3)  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
4)  การก าจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
5)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

8. แผนงาน 
  1) แผนงานบริหารงานงานทั่วไป 
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  2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  3) แผนงานการศึกษา 
  4) แผนงานสาธารณสุข 
  5) แผนงานสังคมสงเคราะห ์
  6) แผนงานเคหะและชุมชน  

7) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
  8) แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ 
  9) แผนงานการเกษตร 
  10) แผนงานการพาณิชย์ 
  11) แผนงานงบกลาง 
  12) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

9. ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
      ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ขององค์การบริหารส่วนต าบล  
หมากหญ้า มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด ยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
ฉบับที่ 13 และ ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ดังนี้ 

 
1.7 การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

1. การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลได้ใช้การวิเคราะห์ SWOT 

Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และTrend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

จุดแข็ง  (S : Strength-s)   
-  ประชาชนมีความพร้อม  จะมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่น 
-  การจัดโครงสร้างภายในมีความเหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจ 
-  มีองค์การบริหารส่วนต าบลที่พร้อมจะให้บริการสาธารณะและแก้ไขปัญหาความ

เดือดร้อนของประชาชน 
-  มีการประสานร่วมมือกันระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบลกับส่วนราชการต่างๆ  
-  ผู้น าชุมชนมีความเข้มแข็ง  และมีศักยภาพในการพัฒนา 
-  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในรูปแบบประชาคม การประชุมวางแผนเตรียมงาน 
จุดอ่อน  (W : Weakness)  

 -  กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงอยู่
ตลอดเวลาท าให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติสับสนขาดความชัดเจน 

   -  องค์การบริหารส่วนต าบล  มีงบประมาณจ ากัด  ท าให้การพัฒนาไม่เป็นไปตาม
แผนพัฒนาที่วางไว้ 

-  การใช้ทรัพยากรธรรมชาติ และการท าลายสิ่งแวดล้อมเพ่ิมขึ้น  ก่อให้เกิดปัญหาภัย
ธรรมชาติ 
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โอกาส  (O : Opportunity)   
  -  จังหวัดอุดรธานี หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสนับสนุนงบประมาณให้องค์การบริหาร
 ส่วนต าบลด าเนินการตามแผนงานโครงการตามแนวทางยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  และ
 แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 

-  มีเส้นทางคมนาคมเชื่อมระหว่างจังหวัด สามารถรองรับการขยายตัวทางด้านเศรษฐกิจ   
-  นโยบายของรัฐบาลในการส่งเสริมการกระจายอ านาจการปกครองท้องถิ่น  โดยการ

สร้างดุลยภาพระหว่างการก ากับดูแล  และความเป็นอิสระของท้องถิ่นในการบริหารจัดการ
งบประมาณและบุคลากรของท้องถิ่น 

อุปสรรค  (T : Threat)   
          -  ประชาชนขาดความรู้  ความเข้าใจ  บทบาทหน้าที่ของตนเองกับงานของท้องถิ่น 

-  นโยบายรัฐบาลไม่สามารถถ่ายโอนงบประมาณมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
พ.ศ. 2542 ท าให้การพัฒนาท้องถิ่นบางเรื่องต้องชะงัก 
 -  กฎหมาย  ระเบียบ ข้อบังคับขาดความยืดหยุ่น หรือไม่เหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจ
ห้วงระยะเวลาในการจัดสรรและการเบิกจ่ายงบประมาณของรัฐบาลมีความไม่แน่นอน 

-  การด าเนินงานตามนโยบายต่างๆ ของรัฐบาลมีจ านวนเพ่ิมมากขึ้น  ความรับผิดชอบ
เพ่ิมมากขึ้น ประกอบกับปัญหาในพ้ืนที่และความต้องการประชาชนมีมาก แต่ไม่สามารถปฏิบัติได้
ครบถ้วน เนื่องจากจ ากัดด้วยอ านาจหน้าที่และจ านวนงบประมาณที่มีจ ากัด 

1.8 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ขององค์การบริหารส่วนต าบล

หมากหญ้า  นั้น  ได้ท าการประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   
 

 
ด้าน 

 
สถานการณ์ภาพแวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบข่ายและ
ปริมาณของ

ปัญหา/ 
ความต้องการ 

พื้นที่ 
เป้าหมาย/ 

กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวัง
และแนวโนม 

อนาคต 

1. ด้าน
โครงสร้าง 
พ้ืนฐาน
สาธารณูปโภค  
สาธารณูปการ 

1) ประชาชนบางส่วนยังขาดความรู้
เกี่ยวกับระบบการท างานของ อบต. 
 

- การขาด
ความรู้ ความ
เข้าใจที่ถูกต้อง 

- ประชาชนใน
เขต อบต. 

- ประชาชนมี
ความรู้ ความ
เข้าใจมากข้ึน 
และสามารถ
เสนอแนว
ทางการแก้ไข
ปัญหาที่เกิดขึ้น
ในหมู่บ้าน 
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 2) ไฟฟูาส่องสว่างทางและที่สาธารณะ  
ยังไม่สามารถด าเนินการครอบคลุมพ้ืนที่ 
ได้ทั้งหมด 

- ไฟฟูา - ถนนและท่ี
สาธารณะในเขต 
อบต. 

- ทางและที่
สาธารณะมีแสง
สว่างเพียงพอ
ประชาชนได้รับ
ความสะดวกใน
การสัญจรไปมา
และปูองกันการ
เกดิอาชญา -
กรรมได้ 

2. ด้าน
เศรษฐกิจ 
 

1) ขาดแหล่งเงินลงทุนในการท ากิจการ
และประกอบอาชีพ 

- การลงทุน - ประชาชนใน
เขต อบต. 

- มีแหล่งเงินทุน
ในการท า
กิจการและ
ประกอบอาชีพ 

 2) ผลผลิตทางการเกษตรราคาตกต่ า
ระยะทางในการขนส่งผลผลิตไกลจาก
แหล่งรับซื้อ  

- การรวมกลุ่ม
ต่อรองกับ
พ่อค้าคนกลาง 

- เกษตรกรใน
พ้ืนที่ 

- ผลผลิตมีราคา
สูงขึ้น 

 3) ค่าแรงต่ าค่าครองชีพสูงขาดแคลนการ
จ้างงาน 

- การเพ่ิม
ค่าแรงให้
เหมาะสมกับ
การท างาน 

- ผู้ประกอบ
อาชีพรับจ้าง 

- ค่าแรงสูงขึ้น
เหมาะสมกับค่า
ครองชีพ มีการ
จ้างงานมากข้ึน 

ด้าน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบข่ายและ
ปริมาณของ

ปัญหา/ 
ความต้องการ 

พื้นที่ 
เป้าหมาย/ 

กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวัง
และแนวโนม 

อนาคต 

3. ด้าน
การศึกษา 
การพัฒนา
สังคม 
วัฒนธรรม
และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

1) ศิลปะ วัฒนธรรม  จารีต ประเพณี
และภูมิปัญหาท้องถิ่นถูกลืมเลือนไปมาก 

- ศิลปะ 
วัฒนธรรม  
จารีต 
ประเพณีและ
ภูมิปัญหา
ท้องถิ่น ถูกลืม
เลือนไปมาก 

- ประชาชนใน
เขต อบต. 

- ยกย่อง เชิดชู
คนดีหรือ
ปราชญ์
ชาวบ้านใน
โอกาสต่างๆ 
เพ่ือเป็น
ตัวอย่างแก่
เยาวชนและ
ประชาชน 
ศิลปะ 
วัฒนธรรม 
จารีต ประเพณี
และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
ไม่ถูกลืมและคง
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อยู่สืบไป 
 
 

 2) ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 
 

 - ส่งเสริม
การศึกษาและ
การดูแลให้สม
กับวัย 

-  เด็กในเขต 
อบต.  

-  เด็กได้รับ
การศึกษาและ
การดูแลที่ดี 

4. ด้านการ
รักษาความ
สงบเรียบร้อย 
การจัด
ระเบียบสังคม 
ความ
ปลอดภัย 
ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

1) การรักษาความสงบเรียบร้อยและ
ความปลอดภัยในหมู่บ้าน 
 

ด้าน
อาชญากรรม 
การจัด
ระเบียบใน
ต าบล 

ประชาชนใน
ต าบล 

ประชาชนใน
ต าบลปลอดภัย
ในชีวิต 
ทรัพย์สิน 

2) มีการท าลายและลักขโมยทรัพย์สิน
ของประชาชนและราชการรวมทั้งเกิดการ
ทะเลาะวิวาทกันในชุมชน  

- การรักษา
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน 

- ประชาชนและ
ส่วนราชการ 

- มีการปูองกัน
และรักษาความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชนละ
ส่วนราชการ  

ด้าน สถานการณ์ภาพแวดล้อม 
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบข่ายและ
ปริมาณของ

ปัญหา/ 
ความต้องการ 

พื้นที่ 
เป้าหมาย/ 

กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวัง
และแนวโนม 

อนาคต 

    เช่น การติดตั้ง
กล้องวงจรปิด  
การให้ผู้น า    
อปพร. ควบคุม
และระงับเหตุ
ทะเลาวิวาท 

5. ด้าน
สาธารณสุข 

1) มีการระบาดของโรคติดต่ออุบัติใหม่ 
โรคระบาด โรคติดต่อ 

- ด้าน
สาธารณสุข 

- ในเขต อบต. - ในพ้ืนที่ไม่มี
การระบาดของ
โรคติดต่ออุบัติ
ใหม่   
โรคระบาด  
โรคติดต่อ 

2) ประชาชนในพื้นท่ีปุวยเป็นโรคเรื้อรัง
แนวโน้มที่เพ่ิมขึ้น เช่น เบาหวาน ความ
ดัน 

- ด้าน
การแพทย์ 

- ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงและผู้ปุวย 

- ประชาชน
หายจากการ
เจ็บปุวย 
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3) ประชาชนบริโภคอาหารที่ปลอดภัย - ด้าน
สาธารณสุข 

- ประชาชนใน
เขต อบต. 

- ประชาชน
ทราบและ
สามารถเลือก
บริโภคอาหารที่
ปลอดภัยได้
ถูกต้อง 

4) เยาวชนและวัยรุ่นติดเกมส์ สื่อลามก 
บุหรี่ เหล้า ยาเสพติด และท้องก่อนวัยอัน
สมควร     
 

- เยาวชนและ
วัยรุ่นใช้เวลา
ว่างให้เป็น
ประโยชน์ 
 

- เยาวชนและ
วัยรุ่นในเขต 
อบต. 

- เยาวชนและ
วัยรุ่นมีอนาคต
ที่ด ี
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 


